SCOALA GIMNAZIALA ,Heristriiu”

STR. BORSA, NR. 27- SECTOR 1
TEL.: 021.232.66.13
www.scoalal2bucuresti.ro; scoalal2@gmail.com

DIFICULTATEA OPERATIUNILOR SPECIFICE POSTULUI

1. Aptitudini necesare:

capacitatea de organizare si coordonare a muncii

analiza si sinteza

planificare si actiune strategica

control si depistare a deficientelor

rezolvarea eficientd a obiectivelor si problemelor

excelentd comunicare orala si scrisa

lucru eficient 1n echipa, atat ca lider, cat si ca membru al acesteia
bund capacitate de relationare cu superiorii, colegii, subordonatii si publicul general
bune abilitdti de gestionare a resurselor umane

capacitate de consiliere si indrumare

abilitati de mediere si negociere

gestionarea eficientd a resurselor alocate

abilitatea de a lucra sistematic, precizie, Indemanare de lucru cu cifrele
inteligenta (gandire logica, memorie, capacitate de analiza si sinteza)

capacitate de a prelucra informatiile, de a le interpreta ai de a le valorifica prin luarea de decizii

sau prin furnizarea de date prelucrate altor factori decizionali
corectitudine, tenacitate, seriozitate, atitudine principiald in relatiile cu oamenii

2. Comportamentul si conduita:

va avea un comportament si o conduita adecvate unei institutii de invatdmant, atat fatd de copii,

cat si fatd de colegi;
va respecta cu strictete normele de igiend, protectia muncii si PSI.
nu va consuma bauturi alcoolice in timpul programului de lucru.

3. Cerinte psihologice:

asumarea responsabilitatilor

rezistenta la sarcini repetitive

adaptare la sarcini de lucru schimbatoare
echilibru emotional



